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V skladu z določbami Zakona o društvih (ZDru-1), Uradni list Republike Slovenije, št. 61/2006, 27. členom 

Statuta Nogometne zveze Slovenije ter 3. členom Pravilnika FIFA o nogometnih agentih je Izvršni Odbor 

Nogometne zveze Slovenije na seji dne 26. 9. 2023 sprejel Pravilnik NZS o nogometnih agentih, ki se v 

čistopisu glasi: 

 

PRAVILNIK NOGOMETNE ZVEZE SLOVENIJE 

O NOGOMETNIH AGENTIH 
 

 

I. SPLOŠNE DOLOČBE 

 

1. člen 

(izrazi in okrajšave) 

 

(1) Za namene tega pravilnika imajo spodaj navedeni izrazi naslednji pomen: 

(a) agencija: organizacija, subjekt, družba ali zasebno podjetje, ki najame ali zaposluje enega ali več 

nogometnih agentov ali katerega član je eden ali več nogometnih agentov ali prek katerega eden 

ali več nogometnih agentov opravlja posle; 

(b) pristop: (i) vsak fizičen, oseben stik ali stik prek katerega koli sredstva elektronske komunikacije s 

stranko; (ii) kakršen koli neposreden ali posreden stik z drugo osebo ali organizacijo, povezano s 

stranko, kot je družinski član ali prijatelj; ali (iii) katero koli dejanje, pri katerem nogometni agent 

prek druge osebe ali organizacije stopi v stik s stranko v svojem imenu, kot je opisano v točki (i) 

ali (ii) zgoraj, ali to naroči drugi osebi ali organizaciji; 

(c) stranka: zveza članica, klub, igralec, trener ali liga kot samostojna pravna oseba, ki lahko najame 

nogometnega agenta za zagotavljanje storitev nogometnega agenta; 

(d) povezani nogometni agent: nogometni agent, ki je povezan z drugim nogometnim agentom v 

naslednjih primerih: (i) zaposlila ga je ali pogodbeno najela ista agencija, prek katere izvaja storitve 

drugi nogometni agent; (ii) oba sta direktorja, delničarja ali solastnika iste agencije, prek katere 

se izvajajo storitve nogometnega agenta; (iii) drug z drugim sta poročena, živita v zunajzakonski 

skupnosti, sta sorojenca ali starš in otrok ali pastorek; ali (iv) sklenil je kakršen koli formalen ali 

neformalen pogodben ali drug dogovor o enkratnem ali večkratnem sodelovanju pri zagotavljanju 

katere koli storitve ali o delitvi prihodkov ali dobička katerega koli dela svojih storitev 

nogometnega agenta; 

(e) zaposlovalec: klub, zveza članica ali liga kot samostojna pravna oseba, ki lahko zaposli igralca ali 

trenerja; 

(f) nogometni agent: fizična oseba, ki ji je zveza FIFA izdala licenco za opravljanje storitev 

nogometnega agenta; 

(g) storitve nogometnega agenta: storitve, povezane z nogometom, ki se izvajajo za stranko ali v 

njenem imenu, vključno z vsemi pogajanji, komunikacijo v zvezi z njimi ali pripravo nanje, ali druga 

povezana dejavnost z namenom, ciljem in/ali namero skleniti pravni posel; 

(h) posameznik: igralec ali trener; 

(i) udeležba: (i) kakršno koli dejansko lastništvo pravne osebe, prek katere se izvajajo zadevne 

dejavnosti teh subjektov, razen običajnega in prosto dostopnega neprenosljivega osebnega 

članstva, ki imetniku daje pravico do enega samega glasu v zvezi z zadevami kluba; in/ali (ii) 

položaj, ki lahko omogoča neposredno, posredno in formalno ali neformalno uveljavljanje 

pomembnega, finančnega, komercialnega, upravnega, vodstvenega ali drugačnega vpliva na 

zadeve fizične ali pravne osebe; 
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(j) druge storitve: vse storitve, ki jih nogometni agent izvaja za stranko ali v njenem imenu, razen 

storitev nogometnega agenta, kar med drugim vključuje pravno svetovanje, finančno načrtovanje, 

skavting, svetovanje, upravljanje osebnostnih pravic in pogajanje o komercialnih pogodbah; 

(k) platforma: digitalna platforma, ki jo upravlja FIFA (FIFA Agent Platform) in prek katere potekajo 

postopek licenciranja, postopek reševanja sporov, stalni strokovni razvoj (ang. continuing 

professional development, CPD) in poročanje; 

(l) pravilnik: ta pravilnik o nogometnih agentih in njegove spremembe; 

(m) bivši delodajalec: klub, zveza članica ali liga kot samostojna pravna oseba, ki ga oz. jo igralec ali 

trener zapušča, ker ga bo zaposlil in/ali registriral zaposlovalec; 

(n) prejemek: bruto finančno nadomestilo za zaposlitev, določeno v dogovorjeni pogodbi o zaposlitvi, 

ki vključuje osnovno plačo, morebiten bonus ob podpisu in kateri koli znesek, ki se plača ob 

izpolnitvi nekaterih pogojev (na primer bonus za zvestobo ali uspešnost). V izogib dvomu velja, da 

se pri izračunu bruto finančnega nadomestila ne upoštevajo morebitna dogovorjena odškodnina 

za prestop in ugodnosti, ki niso povezane s plačo, kot so avto, stanovanje ali telefonske storitve; 

(o) pogodba o zastopanju: pisna pogodba za namen vzpostavitve pravnega razmerja za zagotavljanje 

storitev nogometnega agenta; 

(p) RS: Republika Slovenija; 

(q) FFAR: Pravilnik FIFA o nogometnih agentih (FIFA Football Agents Regulations); 

(r) FIFA RSTP: Pravilnik FIFA o registraciji in statusu igralcev (FIFA Regulations on the Status and 

Transfer of Players) in njegove spremembe;  

(s) liga kot samostojna pravna oseba: subjekt, ki je povezan z zvezo članico, ki organizira ligo (ali lige) 

ter zastopa skupne interese svojih klubov, na primer tako, da deluje kot delodajalec vseh igralcev 

kluba; 

(t) pravni posel: (i) zaposlitev ali registracija igralca v klubu ali ligi kot samostojni pravni osebi ali 

odjava iz njega oz. nje; (ii) zaposlitev trenerja v klubu, ligi kot samostojni pravni osebi ali zvezi 

članici; (iii) prestop igralca iz enega kluba v drugega; (iv) vzpostavitev, prenehanje ali sprememba 

pogojev zaposlitve posameznika; 

(u) določeni pravni posel: pravni posel, pri katerem so opredeljene in identificirane vse vpletene 

stranke. 

 

(2) Opredelitev fizičnih oseb v tem pravilniku je nevtralna in se nanaša na pripadnike obeh spolov. Vsak 

izraz v ednini se lahko, kjer je to potrebno, uporabi tudi v množini in obratno. 

 

2. člen 

(področje uporabe) 

 

(1) Ta pravilnik ureja poklic nogometnih agentov na ozemlju RS in se uporablja za: 

(a) vse pogodbe o zastopanju z nacionalno razsežnostjo ali 

(b) kakršno koli ravnanje, povezano z nacionalnim prestopom ali nacionalnim pravnim poslom. 

 

(2) Pogodba o zastopanju ima nacionalno razsežnost, če: 

(a) ureja storitve nogometnega agenta, povezane z določenim pravnim poslom v zvezi z nacionalnim 

prestopom igralca v pristojnosti NZS in na ozemlju RS (ali selitvijo trenerja med kluboma, ki sta 

člana NZS, ali med klubom, članom NZS, in reprezentančno ekipo NZS); ali 

(b) ureja storitve nogometnega agenta, povezane z več kot enim določenim pravnim poslom, od 

katerih je en v zvezi z nacionalnimi prestopi v pristojnosti NZS in na ozemlju RS (ali selitvijo trenerja 

med kluboma, ki sta povezana z NZS, ali med klubom, povezanim z NZS, in reprezentančno ekipo 

NZS). 
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(3) Ta pravilnik se uporablja tudi za pogodbe o zastopanju, ki urejajo storitve nogometnega agenta, ki 

niso povezane z določenimi pravnimi posli v zvezi z mednarodnim prestopom, in če je stranka v času 

podpisa take pogodbe o zastopanju registrirana ali ima stalno prebivališče v RS.  

 

 

II. DEJAVNOST NOGOMETNEGA AGENTA 

 

3. člen 

(splošne določbe) 

 

(1) Storitve nogometnega agenta lahko opravlja samo nogometni agent.  

 

(2) Nogometni agent mora vedno izpolnjevati zahteve glede primernosti iz 5. člena FFAR. 

 

(3) Nogometni agent lahko svoje storitve opravlja preko agencije. Zaposleni ali izvajalci, ki jih najame 

agencija in niso nogometni agenti, ne smejo opravljati storitev nogometnih agentov ali pristopiti k 

potencialni stranki, da bi sklenili pogodbo o zastopanju. Nogometni agent ostaja v celoti odgovoren 

za vsako ravnanje svoje agencije, zaposlenih, izvajalcev ali drugih predstavnikov, ki pomeni kršitev 

tega pravilnika. 

 

(4) Naslednje fizične ali pravne osebe ne smejo biti udeležene, v smislu definicije udeležbe iz 1. člena tega 

pravilnika, v nobenih poslih nogometnega agenta ali njegove agencije: 

(a) stranke nogometnega agenta ali njegove agencije; 

(b) vsaka oseba, ki ne izpolnjuje pogojev, da bi postala nogometni agent v skladu s 5. členom tega 

pravilnika; 

(c) vsaka oseba ali subjekt, ki ima neposredno ali posredno v lasti ali poseduje kakršne koli pravice, 

ki se nanašajo na registracijo igralca, v nasprotju z 18.bis členom ali 18.ter členom FIFA RSTP. 

 

4. člen 

(zastopanje) 

 

(1) Nogometni agent lahko opravlja storitve nogometnega agenta za stranko šele po tem, ko z njo sklene 

pisno pogodbo o zastopanju. 

 

(2) Samo nogometni agent lahko pristopi k potencialni stranki ali s stranko sklene pogodbo o zastopanju 

za zagotavljanje storitev nogometnega agenta. 

 

(3) Pogodba o zastopanju med posameznikom in nogometnim agentom se ne sme skleniti za več kot dve 

leti. Podaljša se lahko samo s sklenitvijo nove pogodbe o zastopanju. Vse določbe o samodejnem 

podaljšanju ali katera koli druga določba, s katero naj bi se pogodba o zastopanju podaljšala prek 

najdaljšega roka, so nične in neveljavne. 

 

(4) Nogometni agent ima lahko z enim posameznikom hkrati sklenjeno samo eno pogodbo o zastopanju. 

Nogometni agent pred sklenitvijo nove ali spremembo obstoječe pogodbe o zastopanju s 

posameznikom: 

(a) pisno obvesti posameznika, naj razmisli o pridobitvi neodvisnega pravnega mnenja v zvezi s 

pogodbo o zastopanju in 

(b) pridobi pisno potrditev posameznika, da je pridobil tako neodvisno pravno mnenje ali se odločil, 

da ga ne bo pridobil. 
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(5) Omejitev trajanja ne velja za pogodbo o zastopanju, sklenjeno med zaposlovalcem ali bivšim 

delodajalcem in nogometnim agentom. 

 

(6) Nogometni agent ima lahko z istim zaposlovalcem ali bivšim delodajalcem hkrati sklenjenih več 

pogodb o zastopanju, če se te pogodbe nanašajo na različne pravne posle. 

 

(7) Pogodba o zastopanju velja, če vsebuje naslednje minimalne zahtevane elemente: 

(a) imena pogodbenih strank, 

(b) trajanje (če je primerno), 

(c) znesek nadomestila za storitev nogometnega agenta, 

(d) naravo storitev nogometnega agenta, ki se bodo zagotavljale, 

(e) podpise pogodbenih strank.  

 

(8) Nogometni agent lahko v okviru pravnega posla izvaja storitve nogometnega agenta in druge storitve 

samo za eno stranko, razen v primeru, da opravlja storitve nogometnega agenta in druge storitve za 

posameznika in zaposlovalca v okviru istega pravnega posla in pod pogojem, da sta obe stranki 

predhodno podali pisno soglasje (t.i. dovoljeno dvojno zastopanje). 

 

(9) Nogometni agent zlasti ne sme opravljati storitev nogometnega agenta ali drugih storitev v okviru 

istega pravnega posla za: 

(a) bivšega delodajalca in posameznika ali 

(b) bivšega delodajalca in zaposlovalca ali 

(c) vse stranke v okviru istega pravnega posla.  

 

(10) Nogometni agent in povezani nogometni agent ne smeta opravljati storitev nogometnega agenta ali 

drugih storitev za različne stranke v okviru istega pravnega posla, razen v skladu z 8. odstavkom tega 

člena. 

 

(11) Ustrezna pogodba o prestopu ali zaposlitvi v okviru pravnega posla, ki se sklene po izvedbi storitev 

nogometnega agenta, mora vsebovati ime nogometnega agenta, njegove stranke, številko licence 

FIFA in njuna podpisa. 

 

(12) Stranka se lahko pogaja in sklene pravni posel, ne da bi najela nogometnega agenta. V tem primeru 

se to izrecno navede v ustrezni pogodbi o prestopu ali zaposlitvi. 

 

(13) Nična in neveljavna je vsaka klavzula v pogodbi o zastopanju, ki: 

(a) omejuje sposobnost posameznika, da se samostojno pogaja in sklene pogodbo o zaposlitvi brez 

sodelovanja nogometnega agenta; in/ali 

(b) predpisuje kazen za posameznika, če se samostojno pogaja in/ali sklene pogodbo o zaposlitvi brez 

sodelovanja nogometnega agenta. 

 

(14) Stranki lahko pogodbo o zastopanju kadar koli prekineta, če za to obstaja utemeljen razlog. Stranka, 

ki odpove ali prekine pogodbo o zastopanju brez utemeljenega razloga, mora drugi stranki povrniti 

vso nastalo škodo. Utemeljen razlog za prekinitev pogodbe o zastopanju nastopi, če v skladu z 

načelom dobre vere ni več mogoče razumno pričakovati, da se bo pogodbeno razmerje med 

strankama nadaljevalo dogovorjeno obdobje. To med drugim vključuje: 

(a) odvzem ali suspenz licence nogometnega agenta, 

(b) prepoved udeležbe v kakršni koli dejavnosti, povezani z nogometom, 
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(c) prepoved registracije novih igralcev na nacionalni ali mednarodni ravni vsaj eno celotno 

registracijsko obdobje. 

 

5. člen 

(zastopanje mladoletnih oseb) 

 

(1) Nogometni agent lahko pristopi k mladoletniku ali njegovemu zakonitemu skrbniku (in/ali z njim 

pozneje sklene pogodbo o zastopanju) v zvezi s katero koli svojo storitvijo največ šest mesecev pred 

dnem, ko mladoletnik doseže starost, ko lahko v skladu z zakonodajo države ali ozemlja, kjer bo 

zaposlen, sklene svojo prvo poklicno pogodbo. Nogometni agent lahko k mladoletniku pristopi zgolj 

po pridobitvi predhodnega pisnega soglasja njegovega zakonitega zastopnika. 

 

(2) Nogometni agent, ki želi zastopati mladoletnika ali klub pri pravnem poslu, ki vključuje mladoletnika, 

mora najprej uspešno opraviti namenski tečaj CPD glede mladoletnikov in izpolnjevati vse morebitne 

zahteve za zastopanje mladoletne osebe, ki veljajo po zakonodaji države ali ozemlja zveze članice, kjer 

bo mladoletnik zaposlen. 

 

(3) Pogodba o zastopanju med nogometnim agentom in mladoletnim igralcem je izvršljiva le, če: 

(a) izpolnjuje minimalne zahteve iz 7. odstavka 4. člena tega pravilnika; 

(b) je nogometni agent ravnal v skladu s 1. in 2. odstavkom tega člena in 

(c) pogodbo o zastopanju podpišeta mladoletnik in njegov zakoniti zastopnik v skladu z zakonodajo 

države ali ozemlja zveze članice, kjer bo mladoletnik zaposlen. 

 

(4) Vsaka kršitev 1. odstavka tega člena se kaznuje najmanj z denarno kaznijo in suspenzom licence 

nogometnega agenta do dveh let. 

 

6. člen 

(nadomestilo) 

 

(1) Nogometni agent lahko stranki zaračuna nadomestilo, kot je dogovorjeno v pogodbi o zastopanju. 

 

(2) Nadomestilo po pogodbi o zastopanju plača izključno stranka nogometnega agenta. Stranka ne sme 

skleniti pogodbe za izvedbo takega plačila z nobeno tretjo osebo ali je pooblastiti za ta namen. 

 

(3) Edina izjema od pravila iz 2. odstavka tega člena je primer, ko nogometni agent zastopa posameznika 

in je njegov dogovorjeni letni prejemek manjši od 200 000 USD (ali enakovrednega zneska), v kar niso 

všteta pogojna plačila. V takšnih primerih se lahko zaposlovalec s posameznikom dogovori, da bo 

nadomestilo za ta pravni posel plačal njegovemu nogometnemu agentu v skladu s pogodbo o 

zastopanju. Izpolnjeni morajo biti vsi naslednji pogoji: 

a) Nadomestilo, ki ga zaposlovalec plača v imenu posameznika, ne vpliva na fiduciarno dolžnost 

nogometnega agenta do posameznika. Prav tako ne sme povzročiti, da bi bil nogometni agent 

kakor koli odvisen od zaposlovalca ali mu podrejen; 

b) Nadomestilo, ki ga zaposlovalec plača v imenu posameznika, ne sme biti večje od nadomestila, 

dogovorjenega v pogodbi o zastopanju med posameznikom in nogometnim agentom; 

c) Zaposlovalec ne sme od prejemka posameznika odšteti nobenega nadomestila, plačanega v 

skladu s 3. odstavkom tega člena. 

 

(4) Nadomestilo se plača nogometnemu agentu na podlagi računa. 
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(5) Nogometni agent je upravičen do nadomestila le, če to ustreza storitvam, vnaprej določenim v 

pogodbi o zastopanju, in če pogodba o zastopanju velja, ko se opravljajo zadevne storitve 

nogometnega agenta. Če pogodba o zaposlitvi traja dlje kot povezana pogodba o zastopanju, lahko 

nogometni agent prejme nadomestilo po izteku pogodbe o zastopanju, pod pogojem, da je 

posameznikova pogodba o zaposlitvi še vedno veljavna in da je to s stranko izrecno dogovorjeno v 

pogodbi o zastopanju. 

 

(6) Nadomestilo zapade po zaključku ustreznega registracijskega obdobja in se plačuje v trimesečnih 

obrokih med trajanjem dogovorjene pogodbe o zaposlitvi. 

 

(7) Podlaga za nadomestilo, ki se plača sorazmerno, je samo prejemek, ki ga posameznik dejansko prejme. 

 

(8) Če dogovorjena pogodba o zaposlitvi traja manj kot šest mesecev, se plačilo izvede v enem obroku ob 

izteku dogovorjene pogodbe o zaposlitvi. 

 

(9) Nogometni agent ne sme prejeti nadomestila, če je najet za opravljanje storitev nogometnega agenta 

v zvezi z mladoletnikom, razen če zadevni igralec podpiše svojo prvo ali naslednjo poklicno pogodbo 

v skladu z zakonodajo države ali ozemlja zveze članice, kjer bo mladoletnik zaposlen. 

 

(10) Če nogometni agent v okviru istega pravnega posla deluje v imenu zaposlovalca in posameznika v 

skladu z 8. odstavkom  4. člena tega pravilnika (dovoljeno dvojno zastopanje), lahko zaposlovalec plača 

do 50 % celotnega nadomestila, ki pripada nogometnemu agentu. 

 

(11) Bivši delodajalec plača nadomestilo nogometnemu agentu po prejemu posameznega obroka 

odškodnine za prestop, ki mu pripada. Bivši delodajalec ustrezno obvesti nogometnega agenta o vseh 

takšnih prejetih obrokih. 

 

(12) Nogometni agent ni upravičen do nadomestila, ki še ni zapadlo in izhaja iz dogovorjene pogodbe o 

zaposlitvi, če: 

a) posameznik prestopi k drugemu zaposlovalcu pred iztekom dogovorjene pogodbe o zaposlitvi ali 

b) posameznik predčasno prekine pogodbo o zaposlitvi brez upravičenega razloga in ga nogometni 

agent v času odpovedi še vedno zastopa. 

 

(13) Vsa plačila nadomestil nogometnim agentom se izvedejo prek Klirinške hiše FIFA (FIFA Clearing House) 

v skladu s Pravilnikom Klirinške hiše FIFA (FIFA Clearing House Regulations). Če plačilo nadomestila 

nogometnim agentom ob začetku veljavnosti tega pravilnika niso urejena s Pravilnikom Klirinške hiše 

FIFA, se izvajajo neposredno nogometnemu agentu, dokler se ne uredijo s Pravilnikom Klirinške hiše 

FIFA. 

 

7. člen 

(omejitev nadomestila) 

 

(1) Nadomestilo, ki se plača nogometnemu agentu za opravljanje storitev nogometnega agenta, se 

izračuna na naslednji način: 

a) za zastopanje posameznika ali zaposlovalca: na podlagi prejemka posameznika; 

b) za zastopanje bivšega delodajalca: na podlagi odškodnine za prestop za ustrezni pravni posel. 

 

(2) Ne glede na število nogometnih agentov, ki za neko stranko opravljajo storitve nogometnega agenta, 

znaša najvišje nadomestilo za opravljanje storitev nogometnega agenta v okviru pravnega posla: 
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Stranka 

Omejitev nadomestila 

Letni prejemek posameznika 
znaša največ 200 000 USD (ali 
enakovreden znesek) 

Letni prejemek posameznika nad 
200 000 USD (ali enakovrednim 
zneskom) 

Posameznik 5 % prejemka posameznika 3 % prejemka posameznika 

Zaposlovalec 5 % prejemka posameznika 3 % prejemka posameznika 

Zaposlovalec in posameznik (dovoljeno 
dvojno zastopanje) 

10 % prejemka posameznika 6 % prejemka posameznika 

Bivši delodajalec (odškodnina za prestop) 10 % odškodnine za prestop 

 

V izogib dvomu velja: 

a) Pri izračunu ustrezne omejitve nadomestila na podlagi prejemka posameznika se ne smejo 

upoštevati nobena pogojna plačila. 

b) Če prejemek posameznika znaša več kot 200 000 USD (ali enakovredni znesek), je nadomestilo za 

presežek nad tem zneskom omejeno na 3 % presežka oziroma  na 6 % presežka v primeru 

zastopanja zaposlovalca in posameznika (dovoljeno dvojno zastopanje). 

c) V izračun odškodnine za prestop se ne sme vključiti: 

i. nobenega zneska, plačanega kot odškodnina za kršitev pogodbe v skladu s 17. členom ali 

Aneksom 2 k FIFA RSTP; in/ali 

ii. morebitnega nadomestila na podlagi pravice do določenega deleža od prestopa igralca v 

nadaljnje klube. 

 

(3) Če nogometni agent ali povezani nogometni agent v 24 mesecih pred pravnim poslom ali po njem za 

stranko, ki je vključena v ta pravni posel, opravi druge storitve, se domneva, da so druge storitve del 

storitev nogometnega agenta, ki jih opravlja v okviru tega pravnega posla, razen če se dokaže 

nasprotno. 

 

(4) Če nogometnemu agentu in/ali stranki ne uspe ovreči domneve iz 3. odstavka tega člena, se 

nadomestilo, plačano za druge storitve, šteje za del nadomestila, plačanega za storitve nogometnega 

agenta, opravljene v tem pravnem poslu. 

 

8. člen 

(pravice in obveznosti) 

 

(1) Nogometni agent: 

a) lahko storitve nogometnega agenta opravlja za katero koli stranko, ki sklene pisno pogodbo o 

zastopanju z minimalnimi pogoji, opisanimi v 4. členu tega pravilnika; 

b) ne sme pristopiti k stranki, ki jo zavezuje izključna pogodba o zastopanju z drugim nogometnim 

agentom, razen v zadnjih dveh mesecih te izključne pogodbe o zastopanju; 

c) ne sme skleniti pogodbe o zastopanju s stranko, ki jo zavezuje izključna pogodba o zastopanju z 

drugim nogometnim agentom, razen v zadnjih dveh mesecih te izključne pogodbe o zastopanju. 

 

(2) Nogometni agent: 

a) mora vedno delovati v interesu svojih strank; 

b) spoštovati in upoštevati statut, pravilnike, direktive in sklepe pristojnih organov FIFA, konfederacij 

in zvez članic; 

c) se mora med opravljanjem storitev nogometnega agenta izogibati navzkrižju interesov; 

d) mora zagotoviti, da vse pogodbe, ki izhajajo iz zagotavljanja njegovih storitev nogometnega 

agenta, vsebujejo njegovo ime, številko licence, njegov podpis in ime stranke; 
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e) mora med veljavnostjo licence vedno izpolnjevati pogoje glede primernosti, kot je opisano v 5. 

členu FFAR in 9. členu tega pravilnika; 

f) mora plačati letno licenčnino zvezi FIFA v roku, določenem na platformi, kot je opisano v 7. členu 

FFAR in 9. členu tega pravilnika; 

g) mora izpolnjevati zahteve CPD, kot je opisano v 9. členu tega pravilnika; 

h) mora ravnati v skladu s trenutnimi zahtevami glede razkritja in poročanja, kot je opisano v točki 

(j) spodaj in v 4. odstavku tega člena; 

i) mora ustrezni organ takoj obvestiti o morebitnih kršitvah tega pravilnika ali pravil, pravilnikov ali 

kodeksov ravnanja FIFA, konfederacij ali zvez članic; 

j) mora na platformo naložiti: 

i. v 14 dneh po sklenitvi, spremembi ali odpovedi pogodbe o zastopanju: zadevno pogodbo o 

zastopanju in informacije, ki se zahtevajo na platformi; 

ii. v 14 dneh po sklenitvi: vse pogodbe s stranko, razen pogodbe o zastopanju, kar med drugim 

vključuje pogodbe v zvezi z drugimi storitvami, in informacije, ki se zahtevajo na platformi; 

iii. v 14 dneh po plačilu nadomestila: informacije, ki se zahtevajo na platformi; 

iv. v 14 dneh po plačilu nadomestila v zvezi s katero koli pogodbo, sklenjeno s stranko, razen 

pogodbe o zastopanju: informacije, ki se zahtevajo na platformi; 

v. v 14 dneh od nastanka: kateri koli pogodbeni ali drug dogovor med nogometnimi agenti o 

sodelovanju pri zagotavljanju kakršnih koli storitev ali delitvi prihodkov ali dobička iz katerega 

koli dela njihovih storitev nogometnih agentov; 

vi. v 14 dneh od nastanka: vse informacije, ki bi lahko vplivale na obveznost izpolnjevanja pogojev 

glede primernosti; in 

vii. v 14 dneh od nastanka: vsako pogodbo o poravnavi, sklenjeno s stranko ali drugim 

nogometnim agentom; 

k) če svoje posle opravlja preko agencije, mora na platformo naložiti: 

i. v 14 dneh od prvega pravnega posla, v katerem sodeluje agencija: podatke o njeni lastniški 

strukturi, identiteti delničarjev, lastniškem deležu v osnovnem kapitalu agencije in/ali 

identiteti njenih dejanskih lastnikov; 

ii. v 14 dneh od prvega pravnega posla, v katerem sodeluje agencija: podatek o številu 

nogometnih agentov, ki uporabljajo isto agencijo za opravljanje svojih poslovnih zadev, in 

imena vseh njenih zaposlenih; in 

iii. v 30 dneh od nastanka: vse spremembe katerih koli predhodno zagotovljenih informacij v 

zvezi z agencijo. 

 

(3) Nogometni agent ne sme storiti ali poskušati naslednjega: 

a) pristopiti, se pogajati, sprejeti nobenih ukrepov, nagovarjati ali kakor koli omogočiti pogovorov 

med strankami z namenom sklenitve pravnega posla (vključno z dajanjem izjav medijem) v zvezi 

s posameznikom, da bi ga spodbudil k predčasni odpovedi pogodbe o zaposlitvi brez utemeljenega 

razloga ali kršitvi katere koli obveznosti iz njegove pogodbe o zaposlitvi; 

b) neposredno ali posredno ponuditi ali plačati nobene neupravičene osebne koristi ali denarne ali 

druge ugodnosti: 

i. nobenemu uradniku ali uslužbencu zveze članice, kluba ali lige kot samostojne pravne osebe 

v povezavi s storitvami nogometnega agenta ali 

ii. posamezniku (ali kateremu koli družinskemu članu ali zakonitemu skrbniku ali prijatelju tega 

posameznika) v zvezi s pogodbo o zastopanju z nogometnim agentom; 

c) prikriti pomembnih dejstev stranki, kar med drugim vključuje primer, ko: 

i. ne razkrije navzkrižja interesov (tudi če bi bilo tako navzkrižje sicer dovoljeno v skladu s tem 

pravilnikom) ali 



Pravilnik o nogometnih agentih NZS 

V1.0; september 2023   10 

ii. stranke ne obvesti o pisni ponudbi, posredovani s katerim koli komunikacijskim sredstvom, 

zanjo; 

d) neposredno ali posredno zaobiti omejitve, določene v tem pravilniku, med drugim na primer tako, 

da namerno poveča nadomestilo, ki ga zaračuna ali bi se sicer zaračunalo stranki za druge storitve; 

e) sprejeti nobene odškodnine za prestop ali nadomestila ob prestopu, ki se plača v povezavi s 

prestopom igralca med klubi. To med drugim vključuje vse pravice, opisane v 18.ter FIFA RSTP; 

f) neposredno ali posredno sodelovati v premostitvenem prestopu, kot je opredeljen v FIFA RSTP, 

ali imeti pravice v zvezi z registracijo igralca v nasprotju z 18.bis in 18.ter členom FIFA RSTP; 

g) na noben drug način kršiti tega pravilnika. 

  

(4) Kar zadeva razkritje in poročanje, mora nogometni agent: 

a) takoj obvestiti stranko o vsaki pisni ponudbi, posredovani s katerim koli komunikacijskim 

sredstvom, ki jo je prejel v zvezi z njo; 

b) stranki na njeno zahtevo zagotoviti kopijo ustrezne pogodbe o zastopanju ali katerega koli 

drugega pisnega sporazuma v zvezi z drugimi storitvami, kopijo pogodbe o zaposlitvi ali drugih 

pisnih dokumentov, pridobljenih v zvezi s storitvami nogometnega agenta, seznam s 

podrobnostmi o vseh plačilih nogometnemu agentu v zvezi s pravnim poslom, v katerem je bil 

udeležen; in 

c) na zahtevo zveze članice, konfederacije in/ali FIFA sodelovati z njenim ustreznim organom glede 

katere koli zahteve po informacijah v kateri koli obliki. 

 

9. člen 

(skladnost z vsakokratnimi veljavnimi zahtevami za izdajo licence) 

 

(1) Nogometnemu agentu se licenca samodejno suspendira, v primeru da ne: 

a) izpolnjuje pogojev glede primernosti ves čas; 

b) plača letne licenčnine FIFA v roku, določenem na platformi; 

c) izpolni zahtev CPD v koledarskem letu ali 

d) izpolnjuje svojih obveznosti glede poročanja. 

 

(2) Generalni sekretariat FIFA je odgovoren za preiskavo skladnosti z zahtevami iz 1. odstavka tega člena. 

 

(3) V primeru iz točke (a) 1. odstavka tega člena: 

a) generalni sekretariat FIFA obvesti nogometnega agenta o razlogih za domnevo, da ne izpolnjuje 

pogojev glede primernosti, in o samodejnem suspenzu in 

b) zadeva se predloži v odločanje disciplinski komisiji zveze FIFA. 

 

(4) Če nastopi ena ali več okoliščin, opisanih v točkah (b), (c) ali (d) 1. odstavka tega člena: 

a) generalni sekretariat FIFA obvesti nogometnega agenta, da ne izpolnjuje zahtev in o samodejnem 

suspenzu; in 

b) če nogometni agent v šestdesetih dneh po samodejnem suspenzu licence ne izpolni zahtev, se 

njegova licenca suspendira. 

 

 

III. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STRANK 

 

10. člen 

(najem nogometnih agentov) 
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(1) Stranka: 

a) lahko najame nogometnega agenta za opravljanje storitev nogometnega agenta, če se ne odloči, 

da bo take dejavnosti izvajala sama; 

b) pravočasno plača nadomestilo, dogovorjeno z nogometnim agentom, kot je določeno v tem 

pravilniku in v skladu z zadevno pogodbo o zastopanju, pogodbo o zaposlitvi in pogodbo o 

prestopu (kakor je primerno); 

c) se mora pred podpisom ustrezne pogodbe o zastopanju prepričati, da ima nogometni agent 

ustrezno FIFA licenco; 

d) sodeluje z ustreznim organom vsake zveze članice, konfederacije in/ali FIFA glede vseh njihovih 

zahtev v zvezi z nogometnim agentom; 

e) lahko od nogometnega agenta zahteva seznam s podrobnostmi o vseh plačilih (vključno z vsemi 

prejemki, nadomestili in stroški), ki jih stranka izvede in/ali se nanašajo nanjo; 

f) (za klube) v 14 dneh od nastanka naloži v sistem FIFA TMS (Transfer Matching System) : 

i. informacije, ki se zahtevajo v TMS ob zaključku vsakega pravnega posla, ki je mednarodni 

prestop, pri katerem sodeluje klub; 

ii. vse spremembe ali odpoved zadevne pogodbe o zastopanju; 

iii. vse pogodbe z nogometnim agentom, razen pogodbe o zastopanju, med drugim o drugih 

storitvah, in informacije, ki se zahtevajo v TMS; 

iv. informacije, ki se zahtevajo v TMS, po plačilu nadomestila v zvezi s katero koli pogodbo, 

sklenjeno z nogometnim agentom, razen pogodbe o zastopanju in 

g) takoj obvesti FIFA, konfederacije ali zveze članice o vseh kršitvah tega pravilnika. 

 

(2) Stranka (in njeni funkcionarji, če je primerno) ne sme storiti ali poskušati naslednjega: 

a) najeti ali imenovati osebe brez licence za izvajanje storitev nogometnega agenta; 

b) od nogometnega agenta sprejeti ali zahtevati nobene neupravičene osebne koristi ali denarne ali 

druge ugodnosti; 

c) nogometnemu agentu (ali kateremu koli njegovemu družinskemu članu ali drugi osebi, povezani 

s tem nogometnim agentom) neposredno ali posredno dati, ponuditi ali poskušati ponuditi 

nadomestila ali kar koli obljubiti, razen dogovorjenega nadomestila; 

d) posegati v svobodo posameznika pri izbiri nogometnega agenta ali vplivati nanjo – velja za zveze 

članice, klube in lige kot samostojne pravne osebe 

e) neposredno ali posredno pomagati, da se kakor koli zaobide omejitev nadomestila, določena v 

tem pravilniku, ali pri tem sodelovati; 

f) imeti udeležbe v agenciji ali poslih nogometnega agenta v skladu s 4. odstavkom 3. člena tega 

pravilnika; 

g) neposredno ali posredno posameznika napeljati ali prisiliti h kršitvi pogojev pogodbe o 

zastopanju, ki jo ima s svojim nogometnim agentom – velja za zveze članice, klube in lige kot 

samostojne pravne osebe; 

h) kršiti obveznosti poročanja FIFA o vsaki kršitvi tega pravilnika ali Pravilnika FIFA o nogometnih 

agentih; 

i) nogometnemu agentu ali njegovi agenciji dovoliti, da ima udeležbo v njej; ali  

j) nikakor drugače kršiti tega pravilnika. 

 

 

IV. RAZKRITJE IN OBJAVA 

 

11. člen 

(razkritje in objava) 
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FIFA bo zagotovila: 

a) imena in podatke za stik vseh nogometnih agentov; 

b) imena strank, ki jih zastopajo nogometni agenti, podatek o tem, ali je zastopanje izključno ali 

neizključno, in datum poteka pogodbe o zastopanju; 

c) podatke o storitvah nogometnega agenta, ki se zagotavljajo posameznim strankam; 

d) podatke o vseh sankcijah, naloženih nogometnim agentom in strankam; in 

e) podrobnosti o vseh pravnih poslih, v katere so vključeni nogometni agenti, vključno z zneski 

nadomestil, ki so jih prejeli. 

 

 

V. SPORI 

 

12. člen 

(pristojnost) 

 

(1) Brez poseganja v pravico nogometnega agenta ali stranke, da zadevo predloži splošnemu sodišču, je 

senat nogometnega razsodišča za agente (FIFA Agents Chamber of the Football Tribunal) pristojen za 

odločanje o sporih: 

a) ki izhajajo iz pogodbe o zastopanju z mednarodno razsežnostjo ali so z njo povezani, 

b) če je zahtevek vložen v skladu s postopkovnimi pravili o nogometnem razsodišču in 

c) če od dogodka, ki je povzročil spor, nista minili več kot dve leti, pri čemer se uporaba tega roka v 

vsakem primeru preveri po uradni dolžnosti. 

 

(2) Podrobni postopki za reševanje sporov so določeni v postopkovnih pravilih o nogometnem razsodišču. 

 

(3) Brez poseganja v pravico nogometnega agenta ali stranke, da zadevo predloži splošnemu sodišču, je 

za odločanje o sporih, ki izhajajo iz pogodbe o zastopanju brez mednarodne razsežnosti ali so z njo 

povezani, pristojna Arbitraža NZS, če je stranka registrirana ali ima stalno prebivališče v Republiki 

Sloveniji v času sklenitve pogodbe o zastopanju. 

 

  

VI. DISCIPLINSKE ZADEVE 

 

13. člen 

(pristojnost in uveljavljanje) 

 

(1) Disciplinska komisija FIFA, in če je ustrezno, neodvisni odbor za etiko v okviru FIFA sta pristojna, da v 

skladu s FFAR, Disciplinskim pravilnikom FIFA in Etičnim kodeksom FIFA naložita sankcije kateremu 

koli nogometnemu agentu ali stranki, ki krši FFAR, statut FIFA ali katere koli njene druge predpise. 

FIFA je pristojna za: 

a) vsakršno ravnanje, povezano s pogodbo o zastopanju z mednarodno razsežnostjo ali 

b) vsakršno ravnanje, povezano z mednarodnim prestopom ali mednarodnim pravnim poslom.  

 

(2) Generalni sekretariat FIFA spremlja skladnost s FFAR, zlasti: 

a) vsaka stranka, ki prejme obvestilo z zahtevo po informacijah, v celoti sodeluje tako, da ob 

primernem predhodnem obvestilu izpolni zahteve po predložitvi vseh dokumentov, informacij ali 

vsega drugega gradiva kakršne koli narave, ki jih ima, ter zahteve po pridobitvi in zagotovitvi vseh 

dokumentov, informacij ali vsega drugega gradiva kakršne koli narave, ki jih ne hrani, vendar jih 

ima pravico pridobiti. Če stranka teh zahtev generalnega sekretariata FIFA ne izpolni, ji lahko 
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disciplinska komisija FIFA naloži sankcije. Na zahtevo generalnega sekretariata FIFA se dokument 

(ali izvleček) zagotovi v angleščini, francoščini ali španščini; 

b) elektronska obvestila prek platforme ali TMS ali poslana po e-pošti na naslov, ki ga stranke 

navedejo na platformi ali v TMS, se štejejo za veljavna komunikacijska sredstva in zadostujejo za 

določitev rokov; 

c) generalni sekretariat FIFA lahko po preiskavi predloži primere neskladnosti s FFAR disciplinski 

komisiji FIFA v skladu z Disciplinskim pravilnikom FIFA; 

d) generalni sekretariat FIFA lahko po preiskavi predloži primere neetičnega ravnanja v zvezi s FFAR 

neodvisnemu odboru za etiko v skladu z Etičnim kodeksom FIFA. 

 

(3) Disciplinski sodnik NZS je pristojen za naložitev sankcij kateremu koli nogometnemu agentu ali stranki, 

ki krši ta pravilnik. NZS je pristojna za: 

a) vsakršno ravnanje, povezano s pogodbo o zastopanju brez mednarodne razsežnosti ali 

b) vsakršno ravnanje, povezano z nacionalnim prestopom ali nacionalnim pravnim poslom.  

 

(4) Strokovna služba NZS spremlja skladnost s tem pravilnikom. Zlasti: 

a) vsaka stranka, ki prejme obvestilo z zahtevo po informacijah, v celoti sodeluje tako, da ob 

primernem predhodnem obvestilu izpolni zahteve po predložitvi vseh dokumentov, informacij ali 

vsega drugega gradiva kakršne koli narave, ki jih ima, ter zahteve po pridobitvi in zagotovitvi vseh 

dokumentov, informacij ali vsega drugega gradiva kakršne koli narave, ki jih ne hrani, vendar jih 

ima pravico pridobiti. Če stranka teh zahtev strokovne službe NZS ne izpolni, ji lahko Disciplinski 

sodnik NZS naloži sankcije. Na zahtevo strokovne službe NZS se dokument (ali izvleček) zagotovi v 

slovenskem jeziku; 

b) elektronska obvestila poslana po e-pošti na naslov, ki je naveden v uradnem informacijskem 

sistemu NZS (Regista) ali v TMS, se štejejo za veljavna komunikacijska sredstva in zadostujejo za 

določitev rokov; 

c) strokovna služba NZS lahko po preiskavi predloži primere neskladnosti s temi pravili 

disciplinskemu sodniku NZS v skladu z Disciplinskim pravilnikom NZS; 

d) strokovna služba NZS lahko po preiskavi predloži primere neetičnega ravnanja v zvezi s tem 

pravilnikom disciplinskemu sodniku NZS v skladu z Etičnim kodeksom NZS. 

 

 

VII. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

 

 

14. člen 

(prehodne določbe) 

 

(1) Pogodbe o zastopanju, ki potečejo 30. septembra 2023 ali pozneje in veljajo v času sprejema tega 

pravilnika, vključno s tistimi, ki ne izpolnjujejo minimalnih zahtev iz 7. odstavka 3. člena tega 

pravilnika, ostanejo v veljavi do poteka (vendar jih ni mogoče podaljšati). 

 

(2) Vse novo sklenjene pogodbe oziroma pogodbe o zastopanju, ki se bodo podaljšale po potrditvi tega 

pravilnika, morajo biti skladne s tem pravilnikom od 1. oktobra 2023. 

 

(3) Oseba, ki je sklenila katero koli takšno pogodbo o zastopanju, mora do 1. oktobra 2023 pridobiti 

licenco v skladu s FFAR. 
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15. člen 

(neopredeljene zadeve) 

 

(1) Zadeve, ki niso opredeljene v tem pravilniku, določi strokovna služba NZS.   

 

(2) O primerih višje sile, ki vplivajo na ta pravilnik, odloča Izvršni odbor NZS, čigar odločitve so dokončne. 

 

 

16. člen 

(začetek veljavnosti) 

 

(1) Ta pravilnik je Izvršni odbor NZS potrdil na svoji seji dne 26. 9. 2023 in začne veljati 1. oktobra 2023. 

V izogib dvomu velja, da obveznost strank, da za izvajanje storitev nogometnih agentov najemajo le 

nogometne agente, velja za vse pravne posle od 1. oktobra 2023 dalje. 

 

(2) Z dnem pričetka veljavnosti tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o posrednikih v nogometu NZS. 

 

 

Brdo pri Kranju, 26. 9. 2023 

 

 

 

 

Nogometna zveza Slovenije 

 

Radenko Mijatović l. r.  

Predsednik NZS 

 


